
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Directorio

Art. 3 Atribuciones y deberes 

del Directorio, establecidos en 

el Reglamento de 

Funcionamiento del Directorio. 

(pág. 93)

NA NA

2 Gerencia General

Coordinación, planeamiento, 

organización, dirección y 

control de actividades y 

recursos, para lograr los 

objetivos establecidos en los 

Estatutos de la Empresa.

NA NA

3 Dirección de Planificación

Conducir los procesos internos 

de planificación de la Empresa, 

el desarrollo del control de 

gestión, la elaboración de 

estudios de mejora de procesos 

y la identificación de proyectos 

de desarrollo.

NA NA

4 Gerencia de Proyectos

Gestión y control para 

satisfacer los requerimientos: 

técnicos, de costos y tiempos; 

que permitan terminar con 

éxito los proyectos que están 

bajo su responsabilidad.

NA NA

5
Dirección Administrativa 

Financiera

Dirección, organización y 

supervisión de todos los 

aspectos administrativos y 

financieros, así como de las 

Unidades sobre las que ejerce 

autoridad dentro de la Empresa.

NA NA

6 Dirección Jurídica

Asesorar a la Gerencia General 

y a los diferentes 

Departamentos de la Empresa 

en materia legal, 

recomendando acciones para 

prevenir y solucionar 

problemas, aplicando las 

NA NA

NA
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