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P R E S E N T A C I O N  

 

P R E S U P U E S T O   2 0 1 5  P A R A  C O N O C I M I E N T O  Y  A P R O B A C I Ó N  D E L  

D I R E C T O R I O  D E  L A  E M P R E S A  “ U C U E N C A  E P ”  

 

L a  E m p r e s a  P ú b l ic a  d e  A d m in is t r a c ió n  y  G e s t ió n  d e  lo s  S e r v ic io s ,  la  C o n s u l t o r í a  

E s p e c ia l iz a d a  y  lo s  P r o d u c t o s  d e  P r o y e c t o s  d e  I n v e s t ig a c ió n  d e  la  U n iv e r s id a d  d e  

C u e n c a  “ U C U E N C A  E P ” ,  p r e s e n t a  e l  s ig u ie n t e  P r e s u p u e s t o  p a r a  e l  E je r c ic io  

E c o n ó m ic o  d e l  a ñ o  2 0 1 5 .  

 

E l  p r e s u p u e s t o  d e  U C U E N C A  E P ,  t ie n e  c o m o  b a s e  l e g a l  la  “ L e y  O r g á n ic a  d e  

E m p r e s a s  P ú b l ic a s ” ,  a l  “ C ó d ig o  d e  F in a n z a s  P ú b l ic a s ” ,  “ E s t a t u t o  d e  C r e a c ió n  d e  la  

E m p r e s a ” .  

 

L o s  in g r e s o s  q u e  p r o y e c t a  U C U E N C A  E P ,  s o n  p r o d u c t o  d e  la s  a c t iv id a d e s  

o r d in a r ia s  d e  a c u e r d o  a l  o b je t o  d e  c r e a c ió n ,  y  lo s  e g r e s o s  s e  e n f o c a n  a  c u m p l i r  

c o n  lo s  o b je t iv o s  p la n t e a d o s  e n  e l  P O A ,  lo s  m is m o s  q u e  s e  e n c u e n t r a n  

f in a n c ia d o s  e n  s u  t o t a l id a d  y  q u e  s e  e n c u e n t r a n  d e t a l la d o s  e n  e l  P la n  A n u a l  d e  

A d q u is ic io n e s  y  C o n t r a t a c io n e s .  
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O R G A N I G R A M A  

 

L a  E s t r u c t u r a  O r g a n iz a c io n a l  d e  la  U C U E N C A  E P ,  f u e  a p r o b a d a  p o r  e l  D i r e c t o r io  

d e  la  E m p r e s a  e n  S e s ió n  N . -   3   d e l  2 8  d e  n o v ie m b r e  d e l  a ñ o  2 0 1 3 ,  y  e s  la  q u e  s e  

p r e s e n t a  a  c o n t in u a c ió n :  
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G E R E N C I A  

G E N E R A L  

 

D I R E C C I O N  D E  

P L A N I F I C A C I O N  

 

D I R E C C I O N  

J U R I D I C A  

 

D I R E C C I O N  

A D M I N I S T R A T I V A  

F I N A N C I E R A  

 

G E R E N C I A  D E  P R O Y E C T O S  
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M I S I Ó N  Y  V I S I Ó N  

 

U C U E N C A  E P  

 

M I S I Ó N . -   

 

U C U E N C A  E P ,  e s  u n a  E m p r e s a  P ú b l ic a  d e  la  U n iv e r s id a d  d e  C u e n c a ,  c u y a  

m is ió n  e s  a d m in is t r a r  y  g e s t io n a r  s u  a c t iv id a d  c o m e r c ia l ,  b u s c a n d o  c o n f o r m a r s e  

c o m o  u n  e n t e  a r t ic u la d o r ,  d e  la  r e la c ió n  p e r m a n e n t e  d e  la  U n iv e r s id a d  y  s u  

e n t o r n o ,  p a r a  s a t is f a c e r  la s  n e c e s id a d e s  d e  la  c o le c t iv id a d ,  e n  e l  m a r c o  d e  la  

p r e s t a c ió n  d e  s e r v ic io s  t é c n ic o s  y  e s p e c ia l iz a d o s .  

L a  g e s t ió n  s e  r e a l iz a  c o n  la  in t e g r a c ió n  d e l  e s f u e r z o  y  a p o y o  in c o n d ic io n a l ,  d e l  

p e r s o n a l  d e  la  E m p r e s a  y  la  U n iv e r s id a d  d e  C u e n c a .  

 

 

 

 

V I S I Ó N . -   

 

L a  U C U E N C A  E P ,  s e  p r o y e c t a  c o m o  u n a  E m p r e s a  P ú b l ic a ,  q u e  s e r á  r e c o n o c id a  a  

n iv e l  r e g io n a l  y  n a c io n a l ,  p o r  s u  c a p a c id a d  t é c n ic a ,  e n  la  g e s t ió n  d e  P r o y e c t o s ,  a s í  

c o m o  e n  la  o p e r a c ió n  c o m e r c ia l  d e  s e r v ic io s  d e  la  U n iv e r s id a d  d e  C u e n c a ,  

o p e r a n d o  c o n  n iv e le s  ó p t im o s  d e  c a l id a d ,  v in c u la n d o  e n  lo s  p r o y e c t o s  y  p r e s t a c ió n  

d e  s e r v ic io s ,  P r o f e s io n a le s  d e  a m p l ia  t r a y e c t o r ia  y  e x c e le n c ia  a c a d é m ic a ,  

p e r m i t ie n d o  a  la  E m p r e s a ,  a lc a n z a r  c e r t i f ic a c io n e s  d e  c a l id a d  in t e r n a c io n a le s  y  

c o n v e r t i r s e  e n  u n  r e f e r e n t e  e n  t o d a s  la s  á r e a s  d e  s u  a c c io n a r .  
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O B J E T I V O S  G E N E R A L E S  

 

U C U E N C A  E P  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5 ,  s e  h a  p la n t e a d o  d o s  O b je t iv o s  G e n e r a le s :  

“ M E J O R A M I E N T O  D E  L A  G E S T I O N  D E  L A  E M P R E S A ”  

“ D I V E R S I F I C A C I O N  D E  L A  A C T I V I D A D  C O M E R C I A L ”  

P a r a  c u m p l i r  c o n  lo s   O b je t iv o s  G e n e r a le s ,  la  U C U E N C A  E P ,  p la n t e a  d o s  

P r o g r a m a s  e l  d e  “ G E S T I O N  D E  L A  E M P R E S A ”  y  e l  d e  “ C O N S U L T O R I A  

E S P E C I A L I Z A D A  Y  L O S  S E R V I C I O S ” .  

 

E l  P O A  2 0 1 5 ,  r e c o g e  lo s  o b je t iv o s  y  a c t iv id a d e s  a  d e s a r r o l la r s e  e n  e l  p e r í o d o  

c o m p r e n d id o  e n t r e  e l  0 1  d e  e n e r o  y  e l  3 1  d e  d ic ie m b r e  d e  2 0 1 5 ,  e n c a m in a d o s  a  

c u m p l i r  c o n  lo s  O b je t iv o s  G e n e r a le s  p r o p u e s t o s .  

 

O B J E T I V O S  E S P E C I F I C O S  

 

  G e s t ió n :  la  a d m in is t r a c ió n  m is m a  d e  la  E m p r e s a ,  c o n  a c t iv id a d e s  p r o p ia s  

d e l  d í a  a  d í a ,  e n  e l  d e s a r r o l lo  d e  la s  f u n c io n e s  d e  c a d a  D e p a r t a m e n t o  y  

C a r g o .  S e  c o n s id e r a  c o m o  p a r t e  d e  e s t e  o b je t iv o ,  c o n c r e t a r  la  t r a n s f e r e n c ia  

d e  la  a d m in is t r a c ió n  d e l  C E S E M I N  a  la  E m p r e s a  p o r  p a r t e  d e  la  U n iv e r s id a d  

d e  C u e n c a .  

  E la b o r a c ió n  d e l  P la n  E s t r a t é g ic o :  e l  o b je t iv o  d e  e la b o r a r  e l  P la n  E s t r a t é g ic o ,  

e s  e l  d e  e s t a b le c e r  l í n e a s  d e  a c c ió n  a  s e g u i r ,  e n  e l  m e d ia n o  y  la r g o  p la z o ,  

p a r a  c u m p l i r  c o n  e l  o b je t o  d e  la  E m p r e s a .  

  I m a g e n ,  D i f u s ió n ,  I n f o r m a c ió n  y  P u b l ic id a d :  d a r  a  c o n o c e r  in t e r n a  y  

e x t e r n a m e n t e  la  E m p r e s a ,  c o n  la  f in a l id a d  d e  a m p l ia r  la s  p o s ib i l id a d e s  d e  

c o n t r a t a c ió n .  

  I m p le m e n t a c ió n  d e  S is t e m a s  y  P a q u e t e s  I n f o r m á t ic o s :  n o  p u e d e  e x is t i r  u n a  

b u e n a  g e s t ió n  s i  n o  s e  c u e n t a  c o n  la s  h e r r a m ie n t a s  q u e  p e r m i t a n  u n  

c o r r e c t o  c o n t r o l  y  e v a lu a c ió n  d e  la  m is m a ,  p a r a  lo  q u e  s e  n e c e s i t a n  

im p le m e n t a r  s is t e m a s  y  p a q u e t e s  in f o r m á t ic o s .  

  C a p a c i t a c ió n :  a m p l ia r  y  a c t u a l iz a r  lo s  c o n o c im ie n t o s  d e l  p e r s o n a l  d e  la  

E m p r e s a ,  e n  lo s  c a m p o s  d e  a c c ió n  in d iv id u a l ,  a s í  c o m o  t a m b ié n  c o le c t iv o ,  

e n  b e n e f ic io  d e  la  E m p r e s a .  

  E la b o r a c ió n  d e  M a n u a le s :  e s  n e c e s a r io  m a n t e n e r  la  g e s t ió n  d e  la  e m p r e s a  

b ie n  d o c u m e n t a d a ,  p o r  e s o  e l  o b je t iv o  d e  e s t e  P r o y e c t o  e s  d o c u m e n t a r  y  

c o n t r o la r  d e  m e jo r  m a n e r a  e l  f u n c io n a m ie n t o  d e  la  e m p r e s a .  

  L o g í s t ic a  O p e r a t iv a :  g e s t io n a r  d e  m e jo r  m a n e r a ,  lo s  m e d io s  n e c e s a r io s ,  

s e a n  e s t o s  b ie n e s  y  s e r v ic io s ,  p a r a  e l  c u m p l i m ie n t o  d e l  o b je t o  d e  la  

E m p r e s a .  

  A c t iv o s :  p a r a  la  im p le m e n t a c ió n  d e  p a q u e t e s  y  s is t e m a s  q u e  s e  t ie n e  

p r e v is t o  im p le m e n t a r ,  e s  n e c e s a r io  a d q u i r i r  e q u ip o s  d e  c o m p u t a c ió n  c o n  

c a r a c t e r í s t ic a s  e s p e c í f ic a s ,  a s í  t a m b ié n  m o b i l ia r io  f a l t a n t e  e n  la s  u n id a d e s  

a d m in is t r a t iv a s  y  e q u ip o s  p a r a  P r o y e c t o s .  
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R E S U M E N  D E L  P L A N  O P E R A T I V O  A N U A L  

 

 

PERIODO

INICIO FIN

GESTION ADMINISTRAR
Labores diarias 

propias de la gestión

GESTION 

CUMPLIDA
01/01/2015 31/12/2015

ELABORACION DEL 

PLAN 

ESTRATEGICO

ESTABLECER LAS LINEAS DE 

ACCION A SEGUIR EN EL 

MEDIANO Y LARGO PLAZO 

PARA CUMPLIR CON EL 

OBJETO DE CREACION DE LA 

EMPRESA.

*Conformación de 

comisión.                

*Reparto de trabajo.              

*Recopilación de 

información.                   

*Mesas de 

trabajo*Diagnóstico 

Situacional.  

*Elaboración del 

borrador. *Discusión 

del borrador.  

*Presentación del 

borrador. 

*Elaboración del Plan

PLAN 

ESTRATEGICO
01/01/2015 31/12/2015

IMAGEN, 

DIFUSION, 

INFORMACION Y 

PUBLICIDAD

DAR A CONOCER INTERNA Y 

EXTERNAMENTE LA EMPRESA

*Contratación de 

asesoría de Imagen y 

Publcidad.                    

*Desarrollo del Plan 

de Marketing.       

*Desarrollo de la 

página web de la 

Empresa.                   

*Evento de 

lanzamiento de la 

Empresa.   

*Publicidad externa.                              

100% DE 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS

01/01/2015 30/06/2015

IMPLEMENTACION 

DE  SISTEMAS Y 

PAQUETES 

INFORMATICO S

CONTROLAR Y MEDIR LA 

GESTION.

 *Desarrollo de los 

sistemas informáticos 

de Gestión Admistriva 

y Financiera.                                   

DOS SISTEMAS 

INFORMATICOS 

EN 

FUNCIONAMIE

NTO.

01/01/2015 31/12/2015

CAPACITACION

ACTUALIZAR Y AMPLIAR 

CONOCIMIENTOS EN MATERIA 

DE EMPRESAS

*Asistir a eventos de 

capacitacion locales, 

nacionales o 

extranjeros.      

*Visitar Empresas 

Públicas nacionales y 

extrajeras, para 

conocer su 

funcionamiento.

01/01/2015 31/12/2015

ELABORACION DE 

MANUALES

DOCUMENTAR Y CONTROLAR 

DE MEJOR MANERA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

EMPRESA

*Elaboración del 

Manual de Control 

Interno de acuerdo a 

los lineamientos de la 

Contraloría General 

del Estado.

UN MANUAL 

APROBADO
01/01/2015 31/05/2015

LOGISTICA 

OPERATIVA

GESTIONAR DE MEJOR 

MANERA LOS MEDIOS 

NECESARIOS, SEAN BIENES Y 

SERVICIOS PARA CUMPLIR LOS 

OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

*Contratación del 

personal necesario 

*Gestión de logística 

en todas las áreas de 

la Empresa.        

GESTION 

CUMPLIDA
01/01/2015 31/12/2015

ACTIVOS

*MANTENER EN BUENAS 

CONDICIONES EL EQUIPO Y 

MOBILIARIO DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS.               

*MANTENER SORTWARE 

*Adquisición de 

Equipos y Mobiliarios 

necesarios.                

*Adquisicion de 

Licencias

ACTIVOS 

ADQUIRIDOS
01/01/2015 31/03/2015

 POA - 2015 UCUENCA EP
OBJETIVO 

GENERAL
AREA PROYECTOS OBJETIVO ACTIVIDADES

INDICADOR 

META
PROGRAMA

G
E

S
T

IO
N

 D
E

 L
A

 E
M

P
R

E
S

A

M
E

J
O

R
A

M
IE

N
T

O
 D

E
 L

A
 G

E
S

T
IO

N
 D

E
 L

A
 E

M
P

R
E

S
A

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IO

N
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GESTION ADMINISTRAR
Labores diarias 

propias de la gestión

GESTION 

CUMPLIDA
01/01/2015 31/12/2015

ELABORACION DE 

MANUALES

DOCUMENTAR Y CONTROLAR 

DE MEJOR MANERA EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS 

PROYECTOS

*Elaboración del 

Manual de Gestión de 

Proyectos.

UN MANUAL 

APROBADO
01/01/2015 30/06/2015

CAPACITACION

ACTUALIZAR Y AMPLIAR 

CONOCIMIENTOS EN MATERIA 

DE PROYECTOS

*Asistir a eventos de 

capacitacion locales, 

nacionales o 

extranjeros.      

*Visitar Empresas del 

Sector nacionales y 

extrajeras, para 

conocer su 

funcionamiento.

01/01/2015 31/12/2015

DIFUSION, 

INFORMACION Y 

PUBLICIDAD

DAR A CONOCER LOS 

PROYECTOS QUE SE EJECUTAN, 

Y LOS CAMPOS DE ACCION DE 

LA EMPRESA.

*Difundir la 

información sobre 

proyectos en 

ejecución.                       

*Publicitar 

externamente el 

amplio campo de 

accion de la empresa.

01/01/2015 31/12/2015

ACTIVOS
ACTUALIZACION 

INFORMATICA

 *Adquisicion de 

Software                                     

*Adquisición de 

equipos

LICENCIAS 

ADQUIRIDAS O 

RENOVADAS                              

EQUIPOS 

ADQUIRIDOS

01/01/2015 31/03/2014

GESTION
ASUMIR LAS COMPETENCIAS 

DEL CESEMIN

*Continuar con 

reuniones, para 

definir las 

condiciones de 

transferencia de las 

competencias del 

CESEMIN a la 

Empresa.            

*Asumir la 

administración del 

CESEMIN

COMPETENCIAS 

TRANSFERIDAS 

A LA EMPRESA

01/01/2015 31/05/2015

DIFUSION, 

INFORMACION Y 

PUBLICIDAD

DAR A CONOCER 

EXTERNAMENTE LA 

CAPACIDAD DE LA EMPRESA 

PARA INCURSIONAR EN LA 

CONSULTORIA, EN TODAS LAS 

AREAS DEL CONOCIMIENTO.

 *Publicitar 

externamente el 

amplio campo de 

accion de la empresa 

en el ámbito de la 

Cosultoría 

Especializada.

01/01/2015 31/12/2015

D
IV

E
R

S
IF

IC
A

C
IO

N
 D

E
 L

A
 A

C
T

IV
ID

A
D

 C
O

M
E

R
C

IA
L

A
D

M
IN

IS
T

R
A

C
IO

N

G
E

S
T

IO
N

 D
E

 L
A

 E
M

P
R

E
S

A
L

A
 C

O
N

S
U

L
T

O
R

IA
 E

S
P

E
C

IA
L

IZ
A

D
A

 Y
 L

O
S

 S
E

R
V

IC
IO

S

M
E

J
O

R
A

M
IE

N
T

O
 D

E
 L

A
 G

E
S

T
IO

N
 D

E
 L

A
 E

M
P

R
E

S
A

P
R

O
D

U
C

C
IO

N
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R E S U M E N  D E L  P L A N  A N U A L  D E  A D Q U I S I C I O N E S  Y  C O N T R A T A C I O N E S  

 

 

P R O Y E C T O S  

L o s  P r o y e c t o s  s e  e je c u t a n  c o n  P r e s u p u e s t o  p r o p io ,  e s t a b le c id o  e n  lo s  p r o c e s o s  

d e  c o n t r a t a c ió n  y  a d ju d ic a c ió n ,  la  U C U E N C A  E P ,  f in a n c ia  s u  G e s t ió n ,  c o n  lo s  

p o r c e n t a je s  c a lc u la d o s  d e  G a s t o s  G e n e r a le s  c o m o  e s  e l  c a s o  d e  lo s  P r o y e c t o s  

a d m in is t r a d o s  a  t r a v é s  d e  C o n s o r c io s ,  lo s  C o s t o s  I n d i r e c t o s  e n  e l  c a s o  d e  lo s  

P r o y e c t o s  a d m in is t r a d o s  d i r e c t a m e n t e  p o r  la  E m p r e s a .  

 

 RESUMEN DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES

AÑO

PART IDA 

PRESUPUESTARIA

/ CUENTA CONTABLE

TIPO COMPRA (BIEN, 

obra, SERVICIO o 

CONSULT URIA)

DET ALLE DEL PRODUCTO 

(Descripción de la 

contratación)

CANTIDAD 

ANUAL

 COSTO  

(Dólares) 

CUATRIMESTRE 

1

CUATRIMESTRE 

2

CUATRIMESTRE 

3

2014 51020101 SERVICIO SERVICIOS  DE IMPRESIÓN DE 

DE DOCUMENTOS, PLANILLAS 

ETC.

5.000,00   S S S

2014 51020102 SERVICIO EVENTO DE PRESENTACION 

DE LA EMPRESA

1 6.000,00   S

2014 51020103 SERVICIO SERVICIOS  DE  

PLANIFICACIÓN,  CREACIÓN  Y  

EJECUCIÓN  DE  LA  

TOTALIDAD   DE  LAS 

CAMPANA  DE PUBLICIDAD,  

INCLUIDA  LA  SELECCIÓN  DE  

LOS  MEDIOS  DE  

INFORMACIÓN  QUE  SE  VAN  

A  UTILIZAR,  EL  DISEÑO  DE 

ANUNCIOS, ILUSTRACIONES, 

CARTELES, ETC.Y CREACION 

DE PAGINA WEB

1 8.000,00   S S S

2014 51020301 SERVICIO ADECUACION DE OFICINAS 1 10.293,00 S

2014 51020302 SERVICIO MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

DE COMPUTACION Y 

FOTOCOPIADO

1 3.534,00    S  

2014 51020303 SERVICIO MANTENIMIENTO DE OFICINAS 1 2.500,00   S S S

2014 51020501 SERVICIO CONTRATACION DE PERSONAL  

A MEDIO TIEMPO

8.000,00   S S S

2014 51020601 BIEN LICENCIA DE USO DE 

PROGRAMAS 

COMPUTACIONALES 

MICROSOFT, AUTOCAD, 

ARCHICAD, INTERPRO

4 20.000,00 S S S

2014 51020702 BIEN VESTUARIO PARA EL 

PERSONAL 

2.200,00   S

2014 51020702 BIEN MATERIALES DE OFICINA USO 

Y CONSUMO CORRIENTES

5.593,00   S S S

2014 51020703 BIEN MATERIALES DE ASEO Y 

LIMPIEZA

2.000,00   S S S

2014 52010101 BIEN PANELES DIVISORES DE 

ESPACIOS

3 3.500,00    S  

2014 52010101 BIEN ESCRITORIOS Y OTROS 

MUEBLES DE MADERA

3 1.500,00   S

2014 52010102 BIEN COMPUTADORES DE 

ESCRITORIO

3 2.400,00    S  

2014 52010102 BIEN COMPUTADORES PORTATILES 2 2.000,00   S

2014 52010102 BIEN EQUIPOS UTILIZADOS EN 

LABORES DE INGENIERIA 

ESTACION TOTAL, 

ESCLEROMETRO, GPS, 

DENSIMETRO NUCLEAR

6 40.600,00 S

2014 52010103 BIEN LIBROS ESPECIALIZADOS     5.000,00  S S

2014 52010201 SERVICIO DESARROLLO DE SOFTWARE 2 27.000,00 S
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VALOR DE LA OBRA

ADMINISTRACION ESTADO INICIO FIN
MONTO 

CONTRATADO

MONTO 

EJECUTADO

ENTIDAD 

CONTRATANTE

Fiscalización de la 

Construcción de las Obras 

de Control de Inundaciones 

del río Cañar

CONSORCIO CAÑAR En ejecución 21/01/2013 19/07/2016            9.167.873   2.750.362 SENAGUA

Fiscalización de la 

Construcción de las Obras 

de Control de Inundaciones 

del río Naranjal

CONSORCIO NARANJAL En ejecución 09/05/2013 04/11/2016            5.401.422   1.620.427 SENAGUA

Fiscalizacion de la 

Construcción primera 

etapa del Centro 

Tecnológico Balazay

UCUENCA EP En ejecución 24/04/2014 23/04/2016                499.111   55.154
UNIVERSIDAD DE 

CUENCA

Diseños Arquitectónicos y 

de Ingenieria para el 

Centro Científico, 

Tecnológico e Investigación 

Balzay

UCUENCA EP En ejecución 09/07/2014 31/12/2015                652.609   108.768
UNIVERSIDAD DE 

CUENCA

Fiscalización de la 

Construcción de las Obras 

de Control de Inundaciones 

del río Bulubulu

CONSORCIO UCUENCA 

EP - ACSAM
Nuevo 15/12/2014 13/07/2015                800.000   EPA EP

Fiscalización de la 

terminación de la carretera 

Gualaceo - Plan de Milagro

CONSORCIO UCUENCA 

EP - CONSULPROY
Nuevo 15/12/2014 11/09/2015            1.026.838   MTOP

Fiscalización y Dirección 

Arquitectónica de la 

construcción del Edificio 

para el Hotel Escuela

UCUENCA EP Nuevo 01/02/2015 29/10/2015                174.131   
UNIVERSIDAD DE 

CUENCA

Diseños Arquitectónicos y 

de Ingenieria para Irquis UCUENCA EP Nuevo 01/03/2015 24/04/2016                437.086    

UNIVERSIDAD DE 

CUENCA

Intervención en la Plaza 

San Francisco UCUENCA EP Nuevo 15/01/2015 14/07/2015                177.775    

MUNICIPALIDAD 

DE CUENCA

PROYECTOS 

PROYECTOS
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P R E S U P U E S T O   P A R A  E L  E J E R C I C I O  E C O N O M I C O  D E L  A Ñ O  2 0 1 5  

I N G R E S O S  

P a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5  U C U E N C A  E P ,  p r o y e c t a  p e r c ib i r  p o r  e l  c o n c e p t o  d e  I n g r e s o s ,  la  

c a n t id a d  d e    U S $  4 9 6 . 1 9 1 , 0 0 ,  c o m p u e s t a  p o r  lo s  s ig u ie n t e s  r u b r o s :  

  P o r c e n t a je  d e  lo s  G a s t o s  G e n e r a le s  p r o y e c t a d o s  p o r  lo s  C o n s o r c io s .  

  O t r o s  I n g r e s o s  d e  C o n s o r c io s :  R e m u n e r a c ió n  m e n s u a l  d e  P r o c u r a d o r  

C o m ú n .  

  C o s t o s  I n d i r e c t o s  d e l  P r e s u p u e s t o  e s t a b le c id o  p o r  la  F is c a l iz a c ió n  d e  

P r o y e c t o s  e n  e je c u c ió n  y  n u e v o s  P r o y e c t o s .  

  S a ld o s ,  e n  e s t e  r u b r o  ú n ic a m e n t e  s e  c o n s id e r a  e l  s a ld o  d e  la  A s ig n a c ió n  

in ic ia l  d e  la  U n iv e r s id a d  d e  C u e n c a .  

 

 

E n  e l  s ig u ie n t e  g r á f ic o  s e  o b s e r v a  la  A s ig n a c ió n ,  E je c u c ió n  a  N o v ie m b r e  d e  2 0 1 4  y  

e l  P r e s u p u e s t o  d e  2 0 1 5 .  

 

P R E S U P U E S T O  T O T A L  D E  I N G R E S O S  

 
                 G r á f i c o  N . -  1  P r e s u p u e s t o  t o t a l  d e  I n g r e s o s  

 

 

 

 37 0 . 5 0 8 , 0 0   

 29 3 . 5 6 2 , 6 2   

 49 6 . 1 9 1 , 0 0   

 -

 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 4 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 6 0 0 . 0 0 0 , 0 0

A S I G N A C I O N  2 0 1 4 E J E C U C I O N  A

N O V I E M B R E  2 0 1 4

P R E S U P U E S T O

2 0 1 5

S e r i e s 1
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E S T R U C T U R A  D E  L O S  I N G R E S O S  

E l  p r e s u p u e s t o  d e  la  U C U E N C A  E P  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5 ,   t ie n e  d o s  f u e n t e s  d e  

f in a n c ia m ie n t o ,  la  F u e n t e  0 1  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  q u e  c o r r e s p o n d e  a l   9 5 %  

d e l  P r e s u p u e s t o ,  la  F u e n t e  0 2  I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  y  a b a r c a  e l  5 % .  

C u a d r o  n . - 1  E s t r u c t u r a  d e  l o s  I n g r e s o s   

D E S C R I P C I O N  

P R E S U P U E S T O  

2 0 1 5  

E S T R U C T U R A  

%  

I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

                

4 7 3 . 1 9 1 , 0 0   9 5 %  

I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  

                  

2 3 . 0 0 0 , 0 0   5 %  

   

T O T A L  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

                

4 7 3 . 1 9 1 , 0 0   9 5 %  

T O T A L  I N G R E S O S  D E  

F I N A N C I A M I E N T O  

                  

2 3 . 0 0 0 , 0 0   5 %  

T O T A L  I N G R E S O S   

                

4 9 6 . 1 9 1 , 0 0   1 0 0 %  

 

 

              G r á f i c o  n . - 2  E s t r u c t u r a  d e  I n g r e s o s   

 

 47 3 . 1 9 1 , 0 0  ; 

95 %  

 23 . 0 0 0 , 0 0  ; 5%  

F U E N T E  0 1  I N G R E S O S

C O R R I E N T E S

F U E N T E  0 2  I N G R E S O S  D E

F I N A N C I A M I E N T O
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V A R I A C I O N  D E  L O S  I N G R E S O S  

E n  e l  a ñ o  2 0 1 4  e l  P r e s u p u e s t o  d e  I n g r e s o s  d e  U C U E N C A  E P ,  e s t á  f in a n c ia d o  p o r  

lo s  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  q u e  c o m p r e n d e n  lo s  p r o v e n ie n t e s  d e  la  a c t iv id a d  

o r d in a r ia  d e  la  E m p r e s a ,  h a b ié n d o s e  e je c u t a d o  a l  3 0  - 1 1 -  2 0 1 4  e l  7 9 . 2 3 %  c o n  

r e la c ió n  a  la  a s ig n a c ió n  in ic ia l ,  y  lo s  I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  q u e  

c o m p r e n d e n  s a ld o s  d is p o n ib le s  d e  la  a s ig n a c ió n  e n t r e g a d a  p o r  la  U n iv e r s id a d  d e  

C u e n c a ,  a lc a n z a n d o  e l  1 0 0 %  d e  s u  e je c u c ió n  a l  3 0 - 1 1 - 2 0 1 4 ,  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5  

e x is t e  u n a  v a r ia c ió n  d e   8 3 %  e n  lo s  I n g r e s o s  C o r r ie n t e s  y  d e  - 3 4 . 2 9 %  e n  lo s  

I n g r e s o s  d e  F in a n c ia m ie n t o ,  d e  la  d i f e r e n c ia  e n t r e  lo  e je c u t a d o  a  N o v ie m b r e  2 0 1 4  

c o n  r e la c ió n  a l  P r e s u p u e s t o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5 .  

 

E n  e l  s ig u ie n t e  c u a d r o  s e  r e f le ja  la  v a r ia c ió n  p r o d u c id a  d e l  P r e s u p u e s t o  2 0 1 5  c o n   

r e la c ió n  a  la  E je c u c ió n   P r e s u p u e s t a r ia  d e l  a ñ o  2 0 1 4 .  

 

C u a d r o  N . - 2  V a r i a c i ó n  d e  l o s  I n g r e s o s . -  

  

A S I G N A C I O N  

2 0 1 4  

E J E C U C I O N  

A  

N O V I E M B R E  

2 0 1 4  

P R E S U P U E S T O  

2 0 1 5  

V A R I A C I O N  

I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

          

3 3 5 . 5 0 8 , 0 0   

      

2 5 8 . 5 6 2 , 6 2         4 7 3 . 1 9 1 , 0 0   8 3 %  

I N G R E S O S  D E  

F I N A N C I A M I E N T O  

            

3 5 . 0 0 0 , 0 0   

         

3 5 . 0 0 0 , 0 0            2 3 . 0 0 0 , 0 0   - 3 4 , 2 9 %  

T O T A L  D E  I N G R E S O S  

          

3 7 0 . 5 0 8 , 0 0   

      

2 9 3 . 5 6 2 , 6 2         4 9 6 . 1 9 1 , 0 0   6 9 , 0 2 %  
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                G r á f i c o  N . -  3  V a r i a c i ó n  d e  l o s  I n g r e s o s  

 

C O M P O S I C I Ó N  D E  L O S  I N G R E S O S  

E l  t o t a l  d e  lo s  r e c u r s o s  a s c ie n d e n  a  U S $  4 9 6 . 1 9 1 , 0 0 ,  q u e  p e r m i t i r á n  c u m p l i r  c o n  

lo s  o b je t iv o s  d e  la  E m p r e s a ,  d e s g lo s a d o s  d e  la  s ig u ie n t e  m a n e r a :  

I n g r e s o s  C o r r ie n t e s  U S $  4 4 3 . 1 9 1 , 0 0 ,  d e  lo s  c u a le s  U S $  2 4 8 . 9 8 9 , 5 1  p r o v ie n e  d e  

lo s  C o n s o r c io s  ( 5 0 % ) ,  U S $  7 7 . 4 4 7 , 8 6  F is c a l iz a c ió n  d e  la  C o n s t r u c c ió n  P r im e r a  

E t a p a  d e l  C e n t r o  T e c n o ló g ic o  B a lz a y  ( 1 5 % ) ,  U S $  8 2 . 5 6 5 , 6 3  D is e ñ o s  

A r q u i t e c t ó n ic o s  y  d e  I n g e n ie r í a  p a r a  e l  C e n t r o  T e c n o ló g ic o  B a lz a y  ( 1 7 % ) , U S $  

3 4 . 1 8 8 , 0 0  F is c a l iz a c ió n  y  D i r e c c ió n  A r q u i t e c t ó n ic a  d e  la  c o n s t r u c c ió n  d e l  e d i f ic io  

p a r a  e l  H o t e l  E s c u e la  ( 7 % ) ,  U S $  3 0 . 0 0 0 , 0 0  I n t e r v e n c ió n  e n  la  P la z a  S a n  F r a n c is c o  

( 6 % )  

I n g r e s o s  d e  F in a n c ia m ie n t o  U S .  2 3 . 0 0 0 , 0 0  ( 5 % ) ,  q u e  c o r r e s p o n d e  a  S a ld o s .  

E n  e l  s ig u ie n t e  g r á f ic o  s e  o b s e r v a  la  c o m p o s ic ió n ,  lo s  m o n t o s  y  p o r c e n t a je  d e  

c o m p o s ic ió n  d e  lo s  I n g r e s o s .  

 ( 5 0 . 0 0 0 , 0 0 )

 -

 5 0 . 0 0 0 , 0 0

 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 1 5 0 . 0 0 0 , 0 0

 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 2 5 0 . 0 0 0 , 0 0

 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 3 5 0 . 0 0 0 , 0 0

 4 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 4 5 0 . 0 0 0 , 0 0

 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 33 5 . 5 0 8 , 0 0   

 25 8 . 5 6 2 , 6 2  

79 , 2 3 %   

 47 3 . 1 9 1 , 0 0   

 21 4 . 6 2 8 , 3 8  

83 %   

 35 . 0 0 0 , 0 0   

 35 . 0 0 0 , 0 0  

10 0 %   
 23 . 0 0 0 , 0 0   

 (12 . 0 0 0 , 0 0 )  

-34 , 2 9 %  

I N G R E S O S  C O R R I E N T E S

I N G R E S O S  D E

F I N A N C I A M I E N T O
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                G r a f i c o  N . -  4  C o m p o s i c i ó n  d e  l o s  I n g r e s o s  

 

D E T A L L E  D E L  P R E S U P U E S T O  D E  I N G R E S O S  

 

U C U E N C A  E P  

 

 

P R E S U P U E S T O  D E  I N G R E S O S  A Ñ O  2 0 1 5  

 

   

C U E N T A  D E S C R I P C I O N  

A S I G N A C I O N  

2 0 1 5  

   
4 0  I N G R E S O S  

 
4 0 1  D E  A C T I V I D A D E S  O R D I N A R I A S  

 
4 0 1 0 1  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

 

4 0 1 0 1 0 0 1  C O N S O R C I O  N A R A N J A L  

                 

8 8 . 3 1 8 , 6 4   

4 0 1 0 1 0 0 2  C O N S O R C I O  C A Ñ A R  

               

1 2 4 . 6 7 0 , 8 7   

4 0 1 0 1 0 0 3  O T R O S  A P O R T E S  C O N S O R C I O S  

                 

3 6 . 0 0 0 , 0 0   

4 0 1 0 1 0 0 4  F I S C A L I Z A C I O N  C E N T R O  T E C N O L O G I C O  B A L Z A Y  

                 

7 7 . 4 4 7 , 8 6   

4 0 1 0 1 0 0 5  D I S E Ñ O S  A R Q U I T E C T O N I C O S  Y  D E  I N G E N I E R I A  

                 

8 2 . 5 6 5 , 6 3   

4 0 1 0 1 0 0 6  

F I S C A L I Z A C I O N  Y  D I R E C C I O N  A R Q U I T E C T O N I C A  H O T E L  

E S C U E L A  

                 

3 4 . 1 8 8 , 0 0   

 24 8 . 9 8 9 , 5 1  ; 

50 %  

 77 . 4 4 7 , 8 6  ; 

15 %  

 82 . 5 6 5 , 6 3  ; 

17 %  

 34 . 1 8 8 , 0 0  ; 7%  

 30 . 0 0 0 , 0 0  ; 6%  
 23 . 0 0 0 , 0 0  ; 5%  C O N S O R C I O S

F I S C A L I Z A C I O N  B A L Z A Y

D I S E Ñ O S

A R Q U I T E C T O N I C O S  Y  D E

I N G E N I E R I A  B A L Z A Y

F I S C A L I Z A C I O N  Y  D I S E Ñ O S

A R Q U I T E C T O N I C O S  H O T E L

E S C U E L A

I N T E R V E N C I O N  E N  L A

P L A Z A  S A N  F R A N C I S C O

S A L D O S
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4 0 1 0 1 0 0 7  I N T E R V E N C I O N  E N  L A  P L A Z A  S A N  F R A N C I S C O  

                 

3 0 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

               

4 7 3 . 1 9 1 , 0 0   

   4 0 1 0 2  I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  

 

4 0 1 0 2 0 0 1  S A L D O S  

                 

2 3 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  

                 

2 3 . 0 0 0 , 0 0   

   

   

 

T O T A L  I N G R E S O S  C O R R I E N T E S  

               

4 7 3 . 1 9 1 , 0 0   

 

T O T A L  I N G R E S O S  D E  F I N A N C I A M I E N T O  

                 

2 3 . 0 0 0 , 0 0   

 

T O T A L  I N G R E S O S   

               

4 9 6 . 1 9 1 , 0 0   
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E G R E S O S   

E l  P r e s u p u e s t o  d e  E g r e s o s ,  c o n s id e r a d o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5 ,  e s t á  e n f o c a d o  a  

c u m p l i r  c o n  lo s  o b je t iv o s  d e  la  E m p r e s a ,  p r o y e c t á n d o s e  u n a  A s ig n a c ió n  d e  U S $  

4 9 6 . 1 9 1 , 0 0 .  

 

E x is t e  u n  in c r e m e n t o  d e l  2 3 . 4 5 %  e n  e l  G a s t o  C o r r ie n t e ,  y  e n  I n v e r s ió n  u n  

in c r e m e n t o  d e l  1 3 4 %  c o n  r e la c ió n  a l  P r e s u p u e s t o  a s ig n a d o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 4 .  

 

E l  in c r e m e n t o  p r e s u p u e s t a r io  o b e d e c e  p r in c ip a lm e n t e  a  lo  s ig u ie n t e :  

 

E n  e l  G a s t o  C o r r ie n t e :  

 

S e  p la n t e a  d e n t r o  d e l  r u b r o  d e  P e r s o n a l  u n  in c r e m e n t o  s a la r ia l  d e l  5 % ,  

c o n s id e r a n d o  u n  p o r c e n t a je  p o r  e f e c t o s  d e  la  in f la c ió n ,  lo  q u e  r e p r e s e n t a ,  la  

c a n t id a d  a n u a l  d e  U S $  1 4 . 5 9 2 , 5 6 .  

D e n t r o  d e l  r u b r o   S e r v ic io s  G e n e r a le s  s e  c r e a  la  P a r t id a  d e  C a p a c i t a c ió n  c o n  u n a  

A s ig n a c ió n  d e  U S $  7 . 0 0 0 , 0 0 .  

S e  c o n s id e r a  d e n t r o  d e l  r u b r o  I n s t a la c ió n ,  m a n t e n im ie n t o  y  R e p a r a c ió n ,   e n  la  

P a r t id a  E d i f ic io  y  L o c a l e s ,  la s  a d e c u a c io n e s  r e a l iz a d a s  y  q u e  s e  e n c u e n t r a n  

c o n t a b i l iz a d a s  c o m o  a d e c u a c io n e s  e n  c u r s o  y  s e  h a c e  n e c e s a r io  l iq u id a r  e n  e l  a ñ o  

2 0 1 5  p o r  U S $  1 0 . 2 9 3 . 0 0 .  

E n  e l  R u b r o  G a s t o s  e n  I n f o r m á t ic a  n o  s e  c o n s id e r ó  p r e s u p u e s t o  e n  e l  a ñ o  2 0 1 4 ,  

p e r o  e n  e l  2 0 1 5  e s  n e c e s a r io  r e n o v a r  la s  l ic e n c ia s  d e  I N T E R P R O ,  a d q u i r i r  la s  

L ic e n c ia s  I n f o r m á t ic a s  d e  M I C R O S O F T ,  A U T O C A D  y  A R C H I C A D  s e  c o n s id e r a  u n  

P r e s u p u e s t o  d e  U S $  2 0 . 0 0 0 , 0 0 .   

 

E n  I n v e r s ió n :  

 

D e n t r o  d e  la  P a r t id a  M a q u in a r ia  y  E q u ip o  a  m á s  d e  lo s  e q u ip o s  d e  c o m p u t a c ió n ,  

s e  c o n s id e r a  la  a d q u is ic ió n  d e  e q u ip o  E s t a c ió n  t o t a l ,  E s c le r ó m e t r o ,  G P S ,  

D e n s í m e t r o  N u c le a r  p o r  lo  q u e  s e  a s ig n a  U S $  4 5 . 0 0 0 , 0 0   

S e   c r e a  la  P a r t id a  L ib r o s  y  C o le c c io n e s  c o n  u n a  A s ig n a c ió n  d e  U S $  5 . 0 0 0 , 0 0 .  

E n  lo s  I n t a n g ib le s  s e  c o n s id e r a  le  e la b o r a c ió n  d e l  S o f t w a r e  d e  G e s t ió n  

A d m in is t r a t iv a  y  F in a n c ie r a .  
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P R E S U P U E S T O  T O T A L  D E  E G R E S O S  

 
              G r á f i c o  n . -  5  P r e s u p u e s t o  t o t a l  d e  E g r e s o s  

 

 

E S T R U C T U R A  D E  L O S  E G R E S O S  

E l  P r e s u p u e s t o  d e  E g r e s o s  p a r a  e l  2 0 1 5 ,   e s t á  c o m p u e s t o  p o r  lo s  G a s t o s  

C o r r ie n t e s  q u e  a s c ie n d e n  a  U S $  4 1 4 . 1 9 1 , 0 0  q u e  r e p r e s e n t a n  e l  8 3 %  d e l  t o t a l  d e l  

p r e s u p u e s t o ,   y  la s  I n v e r s io n e s  a  U S $  8 2 . 0 0 0 , 0 0  q u e  c o n s t i t u y e n  e l  1 7 % .  

 

C u a d r o  n . -  4  E s t r u c t u r a  d e  E g r e s o s  

D E S C R I P C I O N  

P R E S U P U E S T O  

2 0 1 5  

E S T R U C T U R A  

%  

G A S T O  C O R R I E N T E                          

                 

4 1 4 . 1 9 1 , 0 0   8 3 %  

I N V E R S I O N E S                                    

                   

8 2 . 0 0 0 , 0 0   1 7 %  

   

T O T A L  D E  E G R E S O S   

                 

4 9 6 . 1 9 1 , 0 0   1 0 0 %  

 

 37 0 . 5 0 8 , 0 0   

 22 3 . 2 3 8 , 9 1   

 49 6 . 1 9 1 , 0 0   

 -

 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 4 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 6 0 0 . 0 0 0 , 0 0

A S I G N A C I O N  2 0 1 4 E J E C U C I O N  A

N O V I E M B R E  2 0 1 4

P R E S U P U E S T O

2 0 1 5

S e r i e s 1
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                G r á f i c o  n . - 6  E s t r u c t u r a  d e  E g r e s o s   

 

V A R I A C I Ó N  D E  L O S  E G R E S O S  

D e n t r o  d e l  P r e s u p u e s t o  d e  E g r e s o s  2 0 1 4 ,   la  e je c u c ió n  p r e s u p u e s t a r ia  d e  lo s  

G a s t o s  C o r r ie n t e s ,  a lc a n z a  e l  6 2 . 9 %  y  e l  p r e s u p u e s t o  d e  I n v e r s ió n  t ie n e  u n a  

e je c u c ió n  d e l  3 4 . 2 9 %  a l  3 0 - 1 1 - 2 0 1 4 ,  e x is t ie n d o  u n a  v a r ia c ió n  d e  9 6 . 0 8 %  e n  lo s  

G a s t o s  C o r r ie n t e s  y  d e l  5 8 3 . 3 3 %  e n  la s  I n v e r s io n e s ,  d e  la  d i f e r e n c ia  e n t r e  lo  

e je c u t a d o  a  N o v ie m b r e  2 0 1 4  c o n  r e la c ió n  a l  P r e s u p u e s t o  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5 .  

 

 

C u a d r o  n . -  5  V a r i a c i ó n  d e  l o s  E g r e s o s  

  

A S I G N A C I O N  

2 0 1 4  

E J E C U C I O N  

A  

N O V I E M B R E  

2 0 1 4  

P R E S U P U E S T O  

2 0 1 5  

V A R I A C I O N  

G A S T O  C O R R I E N T E  

          

3 3 5 . 5 0 8 , 0 0   

      

2 1 1 . 2 3 8 . 9 1         4 1 4 . 1 9 1 , 0 0   9 6 , 0 8 %  

I N V E R S I O N E S  

            

3 5 . 0 0 0 , 0 0   

         

1 2 . 0 0 0 , 0 0            8 2 . 0 0 0 , 0 0   5 8 3 , 3 3 %  

T O T A L  D E  E G R E S O S  

          

3 7 0 . 5 0 8 , 0 0   

      

2 2 3 . 2 3 8 , 9 1         4 9 6 . 1 9 1 , 0 0   1 2 2 . 2 7 %  

 

 41 4 . 1 9 1 , 0 0  ; 

83 %  

 

82 . 0 0 0 , 0

0 ; 17 %  

G A S T O S  C O R R I E N T E S

 I N V E R S I O N E S



 

 

2 0  

 

 

    G r á f i c o  n . -  7  V a r i a c i ó n  d e  E g r e s o s  

 

C O M P O S I C I Ó N  D E  L O S  E G R E S O S  

E l  t o t a l  d e l  P r e s u p u e s t o  d e  E g r e s o s  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5  a s c ie n d e  a  U S $  4 9 6 . 1 9 1 , 0 0 ,  

d e s g lo s a d o s  d e  la  s ig u ie n t e  m a n e r a :  

 

G A S T O  C O R R I E N T E  

E l  t o t a l  d e  lo s  G a s t o s  C o r r ie n t e s  e s  d e  U S $  4 1 4 . 1 9 1 , 0 0  d e  lo s  c u a le s  U S $  

3 1 0 . 6 3 5 , 5 5  c o r r e s p o n d e  a  G a s t o s  d e  P e r s o n a l ,  U S $  1 . 7 0 0 , 0 0  S e r v ic io s  B á s ic o s ,  

U S $  2 6 . 0 0 0 , 0 0  S e r v ic io s  G e n e r a le s ,  U S $  1 2 . 0 0 0 , 0 0  V ia je s  y  V iá t ic o s ,  U S $  

1 6 . 3 2 7 , 0 0  I n s t a la c ió n ,  M a n t e n im ie n t o  y  R e p a r a c io n e s ,  U S $  3 . 6 0 0 , 0 0  

A r r e n d a m ie n t o ,  U S $  8 . 0 0 0 , 0 0  C o n t r a t a c io n e s ,  U S $  2 0 . 0 0 0 , 0 0  I n f o r m á t ic a ,  U S $  

9 . 7 9 3 , 0 0  B ie n e s  d e  U s o  y  C o n s u m o  C o r r ie n t e ,  U S $  6 . 1 3 5 , 4 5  O t r o s  G a s t o s .   

 -

 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 4 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 5 0 0 . 0 0 0 , 0 0

 33 5 . 5 0 8 , 0 0   

 21 1 , 2 3 8 , 9 1  

62 , 9 6 %   

 41 4 . 1 9 1 , 0 0   

20 2 , 9 5 2 , 0 9  

96 , 0 8 %   

 35 . 0 0 0 , 0 0   
 12 . 0 0 0 , 0 0  

34 , 2 9 %   

 82 . 0 0 0 , 0 0   

 70 . 0 0 0 , 0 0  

58 3 , 3 3 %   G A S T O  C O R R I E N T E

I N V E R S I O N E S
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G r á f i c o  n . -  8  C o m p o s i c i ó n  d e l  G a s t o  C o r r i e n t e  

 

I N V E R S I O N  

E l  t o t a l  d e l  P r e s u p u e s t o  d e   I n v e r s ió n  p a r a  e l  a ñ o  2 0 1 5  e s  d e  U S $  8 2 . 0 0 0 , 0 0 ,  d e  

lo s  c u a le s  U S $  5 5 . 0 0 0 , 0 0  c o r r e s p o n d e  a  A c t iv o s  T a n g ib le s  y  lo s  U S $  2 7 . 0 0 0 , 0 0  a  

I n t a n g ib le s .   

 

                              G r á f i c o  n . -  9  C o m p o s i c i ó n  d e  I n v e r s i o n e s  

 31 0 . 6 3 5 , 5 5  ; 75 %  

 1. 7 0 0 , 0 0  ; 

0%  

 26 . 0 0 0 , 0 0  ; 6%  

 12 . 0 0 0 , 0 0  

; 3%  

 16 . 3 2 7 , 0 0  ; 4%  

 3. 6 0 0 , 0 0  ; 1%  

 8. 0 0 0 , 0 0  ; 2%  

 20 . 0 0 0 , 0 0  ; 5%  

 9. 7 9 3 , 0 0  ; 2%  
 6. 1 3 5 , 4 5  ; 2%  

G A S T O S  D E  P E R S O N A L

S E R V I C I O S  B A S I C O S

S E R V I C I O S  G E N E R A L E S

V I A J E S  Y  V I A T I C O S

I N S T A L A C I O N

M A N T E N I M I E N T O  Y

R E P A R A C I O N

A R R E N D A M I E N T O S

C O N T R A T A C I O N E S

G A S T O S  E N  I N F O R M A T I C A

 55 . 0 0 0 , 0 0  ; 

67 %  

 

27 . 0 0 0 , 0

0 ; 33 %  

T A N G I B L E S

I N T A N G I B L E S



 

 

2 2  

 

 

 

D E T A L L E  D E L  P R E S U P U E S T O  D E  E G R E S O S  

 

U C U E N C A  E P  

 

 

P R E S U P U E S T O  G A S T O S  C O R R I E N T E S  

 

 

A Ñ O  2 0 1 5  

 

   

C U E N T A  D E S C R I P C I O N  

A S I G N A C I O N  

2 0 1 5  

5 1  G A S T O  C O R R I E N T E  

 

5 1 0 1  G A S T O S  E N  E L  P E R S O N A L  

 
5 1 0 1 0 0  R E M U N E R A C I O N E S  

 

5 1 0 1 0 0 0 1  H O N O R A R I O S  P R O F E S I O N A L E S  

                 

5 6 . 7 0 0 , 0 0   

5 1 0 1 0 0 0 2  R E M U N E R A C I O N  M E N S U A L  U N I F I C A D A  

               

1 9 3 . 9 7 7 , 0 0   

5 1 0 1 0 0 0 3  D E C I M O  C U A R T A  R E M U N E R A C I O N  

                    

2 . 7 2 0 , 0 0   

5 1 0 1 0 0 0 4  D E C I M O  T E R C E R A  R E M U N E R A C I O N  

                 

2 0 . 8 8 9 , 7 5   

5 1 0 1 0 0 0 5  D I E T A S  

                    

1 . 4 7 2 , 0 0   

   

 

T O T A L  R E M U N E R A C I O N E S  

               

2 7 5 . 7 5 8 , 7 5   

   5 1 0 1 0 1  A P O R T E S  P A T R O N A L E S  A  L A  S E G U R I D A D  S O C I A L  

 

5 1 0 1 0 1 0 1  A P O R T E  P A T R O N A L  

                 

1 8 . 7 1 8 , 7 8   

5 1 0 1 0 1 0 2  F O N D O  D E  R E S E R V A  

                 

1 6 . 1 5 8 , 0 2   

     T O T A L  A P O R T E S  P A T R O N A L E S               3 4 . 8 7 6 , 8 0   

  T O T A L  D E  G A S T O S  D E  P E R S O N A L        3 1 0 . 6 3 5 , 5 5   

    

 
5 1 0 2  B I E N E S  Y  S E R V I C I O S  D E  C O N S U M O  

 
5 1 0 2 0 0  S E R V I C I O S  B A S I C O S  

 
5 1 0 2 0 0 0 3  T E L E C O M U N I C A C I O N E S                1 . 5 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 0 0 4  S E R V I C I O S  D E  C O R R E O                   2 0 0 , 0 0   



 

 

2 3  

 

   
  T O T A L  D E  S E R V I C I O S  B A S I C O S                1 . 7 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 1  S E R V I C I O S  G E N E R A L E S  

 
5 1 0 2 0 1 0 1  E D I C I O N ,  I M P R E S I Ó N ,  R E P R O D U C C I O N E S                5 . 0 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 1 0 2  E V E N T O S  O F I C I A L E S                6 . 0 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 1 0 3  D I F U S I O N ,  I N F O R M A C I O N  Y  P U B L I C I D A D                8 . 0 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 1 0 4  C A P A C I T A C I O N                7 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  S E R V I C I O S  G E N E R A L E S               2 6 . 0 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 2  V I A J E S  Y  V I A T I C O S  

 

5 1 0 2 0 2 0 1  P A S A J E S                 4 . 0 0 0 , 0 0   

   5 1 0 2 0 2 0 2  V I A T I C O S  Y  S U B S I S T E N C I A S                 6 . 0 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 2 0 3  U T I L I Z A C I O N  D E  V E H I C U L O S                2 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  V I A J E S  Y  V I A T I C O S               1 2 . 0 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 3  I N S T A L A C I O N ,  M A N T E N I M I E N T O  Y  R E P A R A C I O N  

 
5 1 0 2 0 3 0 1  E D I F I C I O S  Y  L O C A L E S               1 0 . 2 9 3 , 0 0   

   5 1 0 2 0 3 0 2  M A Q U I N A R I A  Y  E Q U I P O                3 . 5 3 4 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 3 0 3  A S E O  Y  L I M P I E Z A                2 . 5 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  I N S T A L A C I O N ,  M A N T E N I M I E N T O  Y  

R E P A R A C I O N               1 6 . 3 2 7 , 0 0   

5 1 0 2 0 4  A R R E N D A M I E N T O S  

 
5 1 0 2 0 4 0 1  E D I F I C I O S  Y  L O C A L E S                3 . 6 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  A R R E N D A M I E N T O S                3 . 6 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 5  C O N T R A T A C I O N E S  

 
5 1 0 2 0 5 0 1  A S E S O R I A                8 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  C O N T R A T A C I O N E S                 8 . 0 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 6  G A S T O S  E N  I N F O R M A T I C A  

 
5 1 0 2 0 6 0 1  L I C E N C I A S                2 0 . 0 0 0 , 0 0   



 

 

2 4  

 

 

  

 

 

T O T A L  D E  G A S T O S  E N  I N F O R M A T I C A               2 0 . 0 0 0 , 0 0   

5 1 0 2 0 7  B I E N E S  D E  U S O  Y  C O N S U M O  C O R R I E N T E  

 
5 1 0 2 0 7 0 1  V E S T U A R I O S                2 . 2 0 0 , 0 0   

   5 1 0 2 0 7 0 2  M A T E R I A L E S  D E  O F I C I N A                5 . 5 9 3 , 0 0   

   5 1 0 2 0 7 0 3  M A T E R I A L E S  D E  A S E O                2 . 0 0 0 , 0 0   

 

T O T A L  D E  B I E N E S  D E  U S O  Y  C O N S U M O  C O R R I E N T E                9 . 7 9 3 , 0 0   

5 1 0 2 0 8  O T R O S  G A S T O S  C O R R I E N T E S  

 
5 1 0 2 0 8 0 1  I M P R E V I S T O S                5 . 5 0 0 , 0 0   

   
5 1 0 2 0 8 0 2  S E R V I C I O S  B A N C A R I O S                   6 3 5 , 4 5   

 

T O T A L  D E  O T R O S  G A S T O S                6 . 1 3 5 , 4 5   

  T O T A L  D E  B I E N E S  Y  S E R V I C I O S  D E  C O N S U M O        1 0 3 . 5 5 5 , 4 5   

  T O T A L  G E N E R A L  D E  G A S T O S   4 1 4 . 1 9 1 , 0 0   
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U C U E N C A  E P  

P R E S U P U E S T O  D E  I N V E R S I O N  

 

A Ñ O  2 0 1 5  

     

 
5 2  I N V E R S I O N E S  

 

5 2 0 1  I N V E R S I O N  E N  A C T I V O S  

 

5 2 0 1 0 1  T A N G I B L E S  

 
5 2 0 1 0 1 0 1  M O B I L I A R I O                5 . 0 0 0 , 0 0   

   5 2 0 1 0 1 0 2  M A Q U I N A R I A  Y  E Q U I P O               4 5 . 0 0 0 , 0 0   

   5 2 0 1 0 1 0 3  L I B R O S  Y  C O L E C C I O N E S                5 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  T A N G I B L E S               5 5 . 0 0 0 , 0 0   

5 2 0 1 0 2  I N T A N G I B L E S  

 
5 2 0 1 0 2 0 1  S O F T W A R E               2 7 . 0 0 0 , 0 0   

   

 

T O T A L  D E  I N T A N G I B L E S               2 7 . 0 0 0 , 0 0   

  T O T A L  G E N E R A L  D E  I N V E R S I O N     8 2 . 0 0 0 , 0 0   
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D I S T R I B U T I V O  S A L A R I A L  A Ñ O  2 0 1 5  

 

 

 
 

DISTRIBUTIVO SALARIAL DE UCUENCA EP 2015

DEPENDENCIA MESES RMU FONDO DE APORTE XIV XIII TOTAL

COD.DEPEND. CARGO HONORARIOS RESERVA PATRONAL SUELDO SUELDO ANUAL

PARTIDA PROFESIONALES

GERENCIA

10. 12

1000 GERENTE GENERAL 4.725,00                  -                   -                   4.725,00                   

56.700,00               -                   -                   340,00         4.725,00        61.765,00                

10. 12

1001 SECRETARIA 747,60                      62,28             72,14             882,02                       

8.971,20                  747,30          865,72          340,00         747,60            11.671,82                

10. 12

1002 CONSERJE 525,00                      43,73             50,66             619,40                       

6.300,00                  524,79          607,95          340,00         525,00            8.297,74                   

GERENCIA PROYECTOS

20 12

1000 GERENTE 3.150,00                  262,40          303,98          3.716,37                   

37.800,00               3.148,74     3.647,70     340,00         3.150,00        48.086,44                

JURIDICO

40. 12

1000 DIRECTOR 2.955,75                  246,21          285,23          3.487,19                   

35.469,00               2.954,57     3.422,76     340,00         2.955,75        45.142,08                

PLANIFICACION

60 12

1000 DIRECTOR 2.955,75                  246,21          285,23          3.487,19                   

35.469,00               2.954,57     3.422,76     340,00         2.955,75        45.142,08                

FINANCIERO

50. 12

1000 DIRECTOR 3.150,00                  262,40          303,98          3.716,37                   

37.800,00               3.148,74     3.647,70     340,00         3.150,00        48.086,44                

CONTABILIDAD

50 12

2000 CONTADOR GENERAL 2.680,65                  223,30          258,68          3.162,63                   

32.167,80               2.679,58     3.104,19     340,00         2.680,65        40.972,22                

TOTAL GENERAL MES 20.889,75               1.346,52     1.559,90     -                  -                     23.796,17                

AÑO 250.677,00            16.158,28  18.718,78  2.720,00    20.889,75     309.163,81             


